Politechnika Opolska
Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

Karta Opisu Przedmiotu

Studia podyplomowe Zarzadzanie w przedsiebiorstwie dla inzynieréw
Nazwa przedmiotu Zarzadzanie projektami
Subject Title Projects management
Semestr ECTS (pkt) Tryb zaliczenia przedmiotu Kod przedmiotu
1 2 zaliczenie ZwPdl06
Wiedza 1. | Ma elementarng wiedze o CZ’fOWie!(U ijego funkcjonowaniu w r_olach.spc.)iecznych
Wymaganie 2. | Zna podstawowe elementy sktadajgce sie na proces porozumiewania sie
WStQP"? w Umiejetnosci 1. Posiadg u_miejetnoéé obserwowania zjawisk spotecznych
zakresie 2. | Identyfikuje problemy, ustala cele, organizuje prace
przedmiotu Kompetencje | 1.| Nawigzuje relacje i komunikuje sie z otoczeniem
spoteczne 2. | Jest przygotowany do pracy w zespole

Cele przedmiotu: zapoznanie z teorig i praktykg myslenia projektowego; przygotowanie do pracy w formule projektowej

Program przedmiotu

.. Liczba godzin zajeé¢ w Prowadzacy zajecia
Forma zajec semestrze (tytut/stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)
Wyktad 4 dr inz. Marzena Szewczuk-Stepien
Projekt 8 dr inz. Marzena Szewczuk-Stepien

Tresci ksztatcenia

Wyktad Sposéb realizaciji
" Liczba
Lp. Tematyka zajec godzin
Wprowadzenie do przedmiotu. Zapoznanie z KOP. Zaprezentowanie efektow uczenia sie.
1 Przedstawienie warunkow zaliczenia. Oméwienie literatury przedmiotu. Istota projektow w 1

praktyce gospodarczej. Cykl zycia projektu. Identyfikacja i strukturyzacja projektu. Narzedzia i
techniki umozliwiajgce realizacje projektu.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi zaangazowanymi w realizacje projektu. Budowanie struktury i
2. spéjnosci zespotu projektowego. Kluczowe kompetencje menedzera projektu. Idea pracy 1
zespotowej. Biuro projektu.

Planowanie i wykorzystanie zasobdéw projektowych. Budowa harmonogramu. Planowanie
finansow (budzet i montaz). Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych. Czynniki sukcesu projektu.

Srodowisko projektu w czasie rzeczywistym. Zarzadzanie ryzykiem projektu. Monitoring i
4. ewaluacja w projektach. Zakonczenie realizacji projektu. Podsumowanie zajeé. 1
Przeprowadzenie zaliczenia z przedmiotu.

L. godz. pracy wlasnej studenta 21 L. godz. kontaktowych w sem. 4
Projekt Sposéb realizacji
. Liczba
Lp. Tematyka zajeé godzin

Omowienie warunkéw formalnych realizacji zajeé. Analiza potrzeb i probleméw. Identyfikacja
1. pomystow na realizacje projektow. Okreslenie zakresu rzeczowego projektéw. Organizowanie 1
zespotoéw projektowych.

Symulacja zarzgdzania projektami - podejmowanie realnych decyzji menedzerskich w
srodowisku projektowym. Praca w grupach nad wybranymi zagadnieniami projektowymi.

Prezentacja wynikdw pracy przez poszczegoine zespoty projektowe. Podsumowanie zajec.
Przeprowadzenie zaliczenia.

L. godz. pracy wiasnej studenta 17 L. godz. kontaktowych w sem. 8




Odniesienie do Formy
kierunkowych Formy weryfikacji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu - po zakonczonym cyklu ksztatcenia . realizacji R
efektow efektow
. (W,C,L,P,S) .
ksztalcenia ksztalcenia
Ma zaawansowang wiedze w dziedzinie nauk
1. | o zarzadzaniu i jako$ci. Zna terminologie P_W02 w,P A K, L,M
zwigzang z zarzgdzaniem projektami
Wiedza Ma uporzadkowang wiedze z zakresu form,
2 zasad., |3t9ty| mecharyzmow funkqonoyvama P W04 W.P A K LM
organizacji. Identyfikuje role zarzgdzania w -
zarzadzaniu projektami
1. | Potrafi inicjowa¢ i zarzadza¢ projektami P_UO1 P K,L,M
Potrafi oceni¢ przydatnosc¢ typowych metod,
2. | procedur i dobrych praktyk w zarzgdzaniu P_uo4 P K,L,M
Umiejetnosci projektami
Posiada umiejetnos¢ planowania i realizacji
3. | projektow. Potrafi planowac¢ prace wiasng i P_UO07 P K,L,M
zespotu projektowego.
1 Jgst kompetentny t?y odeW|edn_|o okreslac . P K04 = K. L, M
priorytety w procesie zarzgdzania projektami. -
Kompetencje Jest prz_ygotowany'do aktywnego
spoleczne uczes_tnlct_wa w 'prOJekta}ch, grupach_, .
2. |organizacjach i instytucjach, identyfikuje P_KO03 P K,L,M
korzysci ptyngce z pracy zespotowe; i
projektowej.

Formy weryfikacji efektow uczenia sie:

A-egzamin pisemny, B-egzamin ustny, C-zaliczenie pisemne, D-zaliczenie ustne, E-na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi ustnych, F-
na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi pisemnych, G-praca kontrolna, H-ocena ze sprawozdan, I-ocena z przebiegu éwiczen, J-ocena
z przygotowania do éwiczen, K-ocena z przebiegu realizacji projektu, L-ocena pisemnej realizacji projektu, M-ocena z obrony projektu, N-
ocena formy prezentacji, O-ocena tresci prezentacji, P-obserwacja aktywnosci na zajeciach, R-obserwacja systematycznosci.

Metody dydaktyczne:

Wyktad w sali audytoryjnej prowadzony w formule interaktywnej lub wyktad prowadzony w formie zdalnej z
wykorzystaniem e-tele/e-tele2 oraz udostepnieniem prezentacji multimedialnej na platformie internetowej Moodle.
Wykorzystanie nabytych umiejetnosci w praktyce, identyfikacja, zaplanowanie i zorganizowanie przyktadowego projektu.
Przeprowadzenie symulacji podejmowania realnych decyzji w przyktadowym projekcie (wykorzystanie narzedzia
informatycznego).

Wyktady prowadzone w sposéb interaktywny wykorzystujgce dotychczasowg wiedze i doswiadczenie uczestnikow zajec.
Na zajeciach projektowych wykorzystywane sg ponadto modelowanie, symulacja (w tym z zastosowaniem narzedzi
informatycznych) i przyktady wykorzystania umiejetnosci zarzgdzania projektami.

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie pozytywnej oceny ze sprawdzianu wiedzy (co najmniej 50%) - zaliczenie pisemne tresci przekazywanych na
wykfadzie. Sprawdzian umiejetnosci nabytych podczas zaje¢ projektowych - weryfikacja odbywa sie poprzez biezgce
Sledzenie postepdw pracy i zaangazowania studenta. Istotne znaczenie ma réwniez prezentacja koricowa wynikéw pracy
poszczegolnych zespotéow projektowych.
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