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do wytycznych w zakresie planow i programow studiow podyplomowych
oraz kursow doksztatcajqgcych

Politechnika Opolska
Wydziat Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii

Karta Opisu Przedmiotu

Studia podyplomowe

(kurs-doksztalcajacy)

Instruktor odnowy psychosomatycznej

Nazwa przedmiotu

Psychologiczne aspekty w odnowie psychosomatycznej |

Psychological aspects in psychosomatic recovery |

Subject Title
Semestr ECTS (pkt.) Tryb zaliczenia przedmiotu Kod przedmiotu
I 2 Zaliczenie na ocene OP02
] 1.|Zna ogodlne zagadnienia z zakresu psychologii cztowieka.
Wiedza — — -

. 2.|Zna podstawowe fakty z anatomii i fizjologii cztowieka.
Wymagania : P , P Fp—
wstepne Umiejetnosci 1.|Potrafi wybieraé i korzysta¢ ze zrédet uzupetniania wiedzy.

W zakresie 2.|Potrafi wspétdziataé w grupie.
przedmiotu Kompetencie 1.|Przestrzega zasad szacunku w grupie.
spohfczne : 2 'P'rzestr_zega za§ad prywatnosci procesu pracy grupowej
i indywidualnej.

Cele przedmiotu: zapoznanie stuchaczy z psychologicznymi uwarunkowaniami powstawania i rozwoju
choréb psychosomatycznych oraz z pojeciem stresu, metodami zapobiegania jego negatywnym skutkom
i radzenia sobie z nim. Celem przedmiotu jest praktyczny trening wybranych metod radzenia sobie ze
stresem oraz zidentyfikowanie wlasnego wzorca zachowania.

Program przedmiotu

Forma zaje¢

Liczba godzin zajeé
w semestrze

Prowadzacy zajecia
(tytul/stopien naukowy, imie i nazwisko)

Wyktad - -

Seminarium 24

mgr Katarzyna Pazdan, mgr Hanna Zetubowska

Tresci ksztatcenia

Wykiad Sposéb realizacji ‘ -

Lp.

Tematyka zajeé

Liczba godzin

1.

Liczba godzin zaje¢ w semestrze

Seminarium Sposéb realizacji Seminarium w sali

=
©

Tematyka zajeé

Liczba godzin

Integracja grupy.

Gléwne zadania, modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia.

Psychosomatyka a somatopsychologia.

Klasyfikacja choréb psychosomatycznych.

Uwarunkowania osobowosciowe - wzorce zachowania a podatnos¢ na choroby.

Sita i odpornos¢ psychiczna.

Zjawisko stresu. Przeglad psychologicznych koncepciji stresu.

Negatywne objawy stresu w obszarze psyche i soma.

O P N[ gOlrwINIE

Metody zapobiegania i pracy ze stresem.

GBI WINININDNNDN

Liczba godzin zaje¢ w semestrze

N
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Odniesienie do FOfIF”V y Metc;_dky .
Efekty uczenia sig dla przedmiotu - po zakonczonym cyklu ksztatcenia |kierunkowych E&‘;" 'éaE“P \gfzzgvfc“
efektow uczenia sie S) e uczenia sie
1. |Definiuje przedmiot psychologii zdrowia. w02 S 1,O
2. |Zna pojecie psychosomatyki. w02 S 1,0
_ 3 Posiada wiedze na temat psychologicznych w02 S 1,0
Wiedza " |czynnikéw warunkujacych zdrowie i chorobe.
4. |Zna definicje pojecia stresu. w02 S 1,0
5 Zna metody radzenia sobie ze w02 S 1,O,R
" |stresem/zapobiegania mu.
Identyfikuje mechanizmy lezace u podtoza uo1 S 1,0
1. |powstawania konkretnych chorob o charakterze
psychosomatycznym.
Umiejetnosci 5 Umie zidentyfikowaé¢ zasoby psychologiczne uo1 S 1,0
' |istotne z punktu widzenia zdrowia.
3 Adekwatnie stosuje/rekomenduje stosowanie uo1 S I,LO,R
" |metody radzenia sobie ze stresem.
Ma swiadomos¢ znaczenia psychologii zdrowia dla K01 S I,LO,R
1. |ksztatltowania prawidtowych relacji i promowania
zdrowia w réznych srodowiskach.
5 Rozumie potrzebe nabywania i rozwijania zasobéw K01 S O,R
. |~ |psychologicznych.
Kompetencje Ma swiadomos¢ wplywu i odpowiedzialnosci za K02 S @]
spoteczne |[3. C . . . .
siebie w relacjach osobistych i stuzbowych.
4 Zachowuje pozytywne, oparte na szacunku relacje K02 S 0]
" |interpersonalne z klientem.
5 Przestrzega zasad etyki zawodowej w obrebie K03 S 0]
" |dziatan o charakterze psychologicznym.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie:

A-egzamin pisemny, B-egzamin ustny, C-zaliczenie pisemne, D-zaliczenie ustne, E-na podstawie ocen czgstkowych

z odpowiedzi ustnych, F-na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi pisemnych, G-praca kontrolna, H-ocena ze
sprawozdan, |-ocena z przebiegu ¢wiczen, J-ocena z przygotowania do ¢wiczen, K-ocena z przebiegu realizacji projektu,
L-ocena pisemnej realizacji projektu, M-ocena z obrony projektu, N-ocena formy prezentacji, O-obserwacja aktywnosci
na zajeciach, P-ocena tresci prezentacji, R-obserwacja systematycznosci,

Metody dydaktyczne:
dyskusja, burza mézgdéw, metoda sytuacyjna, metoda symulacyjna, odgrywanie roél, éwiczenia w grupach, gry
szkoleniowe

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu: zaliczenie z oceng

Warunki zaliczenia z ocena:

ocena bardzo dobra — obecnos¢ stuchacza na zajeciach min 90% oraz bardzo dobra aktywnosé (aktywno$¢ na
zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, inicjatywa i kreatywnos$¢ podczas dyskusji, gier i eksperymentow)

ocena plus dobry — obecnos¢ stuchacza na zajeciach min 90% oraz dobra aktywnos¢ (aktywno$¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan)

ocena dobry — obecnos¢ stuchacza na zajeciach min 90%, zadowalajgca aktywnosé (aktywnos¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan)

ocena plus dostateczna — obecnos¢ stuchacza na zajeciach min 80% i przecietna aktywnosé (aktywno$¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan)

ocena dostateczna — obecnos¢ stuchacza na zajeciach rowna lub wyzsza niz 70% i niska aktywnos¢ (aktywnosé na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan)

ocena niedostateczna — nieobecnosc¢ stuchacza powyzej 30 % zaje¢ i/lub brak aktywnosci.

Literatura podstawowa:
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Literatura uzupetniajgca:

[1] Gabor M., Kiedy ciato moéwi nie. Koszty ukrytego stresu, Wyd. Czarna Owca, Warszawa 2022.

[2] Lowen A., Gtos ciata, Wyd. Czarna Owca, Warszawa 2021.

[3] Raupp Aimee E., Choroby autoimmunologiczne. Holistyczne uzdrawianie, Wyd. Vital, Biatystok 2019.
[4] Rieman F., Oblicza leku. Skad sie bierze i jak sobie z nim radzi¢, Wyd. Czarna Owca, Warszawa 2020.

* niewlasciwe przekresli¢

(kierownik jednostki organizacyjnej/bezposredni przetozony: (Dziekan Wydziatu
pieczeé/podpis pieczeé/podpis)



